
Wissensaufbau

Über das 1:1 Mentorenkon- 
zept, Schulungen durch unser 
Management, Champions 
Groups, Competency Leads  
und erfahrene Know-how- 
Träger der CubeServ gelingt  
der Kompetenzaufbau  
zu 100%!

#STARTSMART@CubeServ
Einarbeitungsprogramm für Junior Consultants (m/w/d)

Fit for Business

SAP Zertifizierung

Use Case & Demo

Kennenlern- und  
Freizeitevents

Business Lunch/Dinner,  
CubeServ runnning_team,  
Offsite Workshops und  
diverse Teamevents

Jour fixe
Know-how 
Transfer

DIE HIGHLIGHTS 
n	3-monatige SAP-BI-Grundausbildung
n	Kompetenzaufbau fachlich und technologisch
n	Soft Skills Training
n	Projektmanagement
n	1:1 Mentorenprogamm
n	SAP Berater-Zertifizierung (Backend)
n	Use Case Demo & Präsentation
n	Freizeitevents, Businesslunch und -dinner

ABSCHLUSS: offizielle SAP-Zertifizierung



IN 3 MONATEN FIT FÜRS BERATUNGSBUSINESS

DEIN KONTAKT@CubeServ
Hast Du Interesse oder Fragen? 

Am Prime Parc 4
D-65479 Raunheim

Telefon: +49 6142 210 170
E-Mail: jobs@cubeserv.com
www.cubeserv.com

Du gewinnst einen tiefen Einblick, sammelst praktische 
Erfahrungen und baust Expertenwissen für deine Karriere in der 
SAP-BI-Beratung auf.

Unsere Beraterkollegen schulen dich praxisnah in kleinen Gruppen 
und bereiten dich so auf deine zukünftigen Projekteinsätze bei 
unserem Kunden vor. Hierzu spielen fachliche und technologische 
Trainings ebenso eine wichtige Rolle wie Schulungen in Arbeits-
methoden, Projektorganisation und Kundenkommunikation. 
Regelmäßige Feedbackgespräche mit deinem Mentor geben dir 
dabei Gelegenheit deine Fortschritte zu reflektieren.

Starttermin: jährlich im April
Ausbildungsort: Raunheim (bei Frankfurt am Main), Köln,   
                                   München, Nürnberg

ABLAUF UND INHALT:
Zeitraum: 3 Monate

MODUL 2 n	SAP Basis Wissen

MODUL 3 n	SAP Frontend

MODUL 4 n	SAP Backend

MODUL 5 n	SAP Prozesswissen

MODUL 6 n	Use Case
n	Demo
n	Use Case Evaluation

MODUL 1
n	CubeServ Basics  
n	Projekt Management  
n	Soft Skills

Fit for Business!

Learning Hub + SAP Live Access
Schulungen

Wissenstransfer intern + extern

Begleitung durch Team Leads, 
Human Resources,  

Geschäftsleitung, Mentor & 
Kollegen/ innen

SAP Berater-Zertifizierung
(Backend)

Informelle Aktivitäten

#STARTSMART@CubeServ


